
ВОДЕЩИ: 

 

Снежана Илиева  sn_ilieva@abv.bg  0887918345 

Георги Карастоянов  karastoyanov@abv.bg 0888757880    

Ергюл Таир ergyul_tair@yahoo.com  0896646257    

Татяна Янчева iancheva.tatiana@gmail.com 0898776412      

 

ДОКЛАДИ 

 

6. Секция „Трудова и 

организационна 

психология”: Трудова и 

организационна 

психология, Транспортна 

психология, Спортна 

психология, Военна 

психология и др. 

 

 

 

40 доклада *15 мин. = 10:00 часа 

 

Петък 

13. 11. 2020 

Майяна Милчева Митевска 

Емил Кочов 

1. Оценка на отчуждението от работата и 

перцепциите към средата при учители 

12:00 

13:00 

 

 
Ергюл Таир Реджеб 2. Възрастови, полови и личностни въздействия 

върху психичното здраве в работата 

Сезгин Мюмюн Бекир 3. Професионално ориентиране на ученици от 

уязвими групи с инструменти на транзакционния 

анализ 

Сезгин Мюмюн Бекир 4. Позиционни и професионални различия в 

субективното усещане за кариерен успех 

Сава Джонев 5. Бизнес-профил и кредитен риск  

13:00 

14:00 
Габриела Радулова 

 

6. Ценности предпочитания и доминиращи културни 

практики в български организации 

Татяна Янчева 7. Влияние на родителите върху целевата 

ориентация и справянето с успеха в спорта 

Татяна Йорданова 8. Въвлеченост и опосредствана иновативност в 

потребителски контекст 

Георги Илиев Стоянов 9. Лидерският стил на директора и организационната 

култура като предиктори на инициативността в 

работата в образователната институция 

14:00 

15:00 

Биляна Цветанова 

Любомирова 

 

10. Измерване на удовлетвореността на служителите 

чрез нагласите им към социалните придобивки в 

организацията 

Даниела Юлиева Петрова 11. Отношение към работата при лица, заети в 

здравеопазването 

Теодора Милчева Лазарова 

 

12. Психологически перспективи на управлението на 

екипи във виртуална среда 

Теодора Милчева Лазарова 13. Управление на организационната промяна 15:00 

16:00 Момчил Емилов Станишев 14. Изграждане на лидерски и организационен 

капацитет в стартиращи компании (стартъпи / start 

ups) 

Александър Венциславов 

Пожарлиев 

15. Изграждане на модел за развитие на лидери като 

основа за обучение на ръководители 

Мартина Валериева Трушева 16. Превенция на здравето в организации с висока 
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- Найденова степен на риск 

Мартина Валериева Трушева 

- Найденова 

17. Влияние на културата на безопасност върху 

индивидуалното здравно поведение 

16:00 

17:00 

Петко Стайков 18. Автентично лидерство: Кратък литературен 

преглед 

Силвия Борисова Цветкова 19. Влияние на тревожността и професионалното 

изчерпване върху отчуждението от работата и 

дългосрочната мотивация при медицински 

специалисти в клинична среда 

Цветелина Цветанова 

Панчелиева 

20. Екипна ефективност при мениджъри и служители: 

какво пречи и какво може да се подобри в 

екипите? 

  Събота 

14. 11. 2020 

Плама Христова 

Албена Крумова 

21. Виртуалното лидерство – психологически аспекти 09:00 

10:00 

Плама Христова 

Мила Маринова 

22. Конфликтни отношения и стилове за разрешаване 

на конфликти при служители от държавна 

администрация 

Вихра Георгиева Найденова 23. Психологически аспекти на Въвеждането в 

работата – резултати от емпирично изследване 

Вихра Георгиева Найденова 

Александър Ангелов 

24. Различия в ангажираност и мотивация при 

специалисти Човешки ресурси 

Ирина Петрова Топузова 

 

25. Удовлетвореност от работата и полово-ролеви 

стереотипи на работното място 

10:00 

11:00 

Ирина Петрова Топузова 

 

26. Поколенчески различия в мотивацията за работа и 

ценностите свързани с труда 

Ивайло Илиев 

 

27. Изследване на организационната адаптивност 

(agility) 

Ивайло Илиев 

 

28. Скали за оценка на готовността за промяна като 

характеристика на организационната култура – 

сравнителен анализ 

Валерия Витанова 

Габриела Тодорова 

29. Влияние на емоционалната интелигентност върху 

процеса на възприемане и управление на 

промяната във финансова институция 

11:00 

12:00 

Валерия Витанова 

Светлана Куманова 

30. Връзка между обучения и трудово представяне на 

служителите 

Исаева Оксана Михайловна 

Савинова Светлана Юрьевна 

Волков Игорь Владимирович 

31. Психологическое благополучие   как условие 

готовности преподавателей университетов  к 

организационным изменениям 

Миряна Димова Станчева 32. Личностни характеристики и предприемаческа 

нагласа на коуъркинг обитателите 

Снежана Илиева 

Биляна Любомирова 

33. Фактори за формиране на организационно 

гражданско поведение: ролята на 

психологическия капитал 

12:00 

13:00 

Снежана Илиева 

Моника Спасова 

34. Лидерски стилове и иновативно поведение на 

служители в ИТ сектора 

Иван Венциславов Иванов 35. Взаимовръзка на емоционалния самоконтрол и 

спортните постижения при елитни спортисти 

Полина Руменова 

Хаджиянкова 

36. Индивидуализъм, колективизъм и целева 

ориентация в спорта 



Надежда Асенова Гьонкова 37. Нагласи към вземане на заем и задлъжняване сред 

българи респонденти 

13:00 

14:00 

Соня Карабельова  

Майяна Милчева Митевска 

 

38. Взаимовръзки между кариерните ориентации от 

модела на „Големите шест“ и кариерната 

идентичност при студенти и ученици 

Николай Николов 39. Българска адаптация на третата ревизияneo 

личностен въпросник (NEOPI-3™ ) 

Николай Николов 40. Българска адаптация на въпросника за мотивация 

за постижения на Шулер и Прохазка 

 

 


